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Randutbildning i kirurgi och urologi för ST-läkare i gynekologi

Gäller för: Kirurgi Arvika och Karlstad, Kvinnosjukvården

Kirurgkliniken på Centralsjukhuset har ett delansvar i utbildningen av blivande specialister i 
gynekologi. Randningen innebär totalt 8 - 9 veckors placering på kliniken fördelat enligt nedan.

 Fyra veckor på kolorektal avdelning 5 med rondarbete, operation och mottagning bredvid 
kolorektalspecialist.

 En vecka på akutsalen tillsammans med akutoperatör.
 Två veckor på akutmottagningen (AT-jourpass kl 12-20, alt som extra dagjour 7.30-16.45).
 En vecka på cystoskopimottagningen.
 Vid önskemål från ST-läkaren och i mån av utrymme kan vi även erbjuda en vecka på bröst-& 

endokrinsektionen (mottagning och operation).

Se utvärderingsmall på nästa sida för specifika områden som ST-läkaren ska uppfylla. Denna lista är 
hämtad från SFOG:s ”checklista” (Svensk Förening för Obstetrik och Gynekologi) och graderas enligt 
Blooms taxonomi. Utvärderingen lämnas efter avslutad sidotjänstgöring till Katarina Björkman. 
Övriga kommentarer lämnas på baksidan.

Delmålen som uppfylls från kvinnokliniken är enligt SOSFS 2008:17 delmål 5, 6 och 14 och enligt 
SOSFS 2015:8 delmål a1, c5 och c6.

Kirurgisk teknik, suturteknik, volymträning osv skall hemkliniken stå för. Lön betalas enligt LiVs 
riktlinjer av hemkliniken.

Handledare från kolorektalsektionen utses innan tjänstgöringens start, och har huvudansvaret för 
randutbildningens innehåll och kvalitet.

Den randande ST-läkaren ansvarar för att i god tid kontakta kirurgklinikens schemaläggare för 
detaljplanering.

De sex nivåerna i Blooms taxonomi är
1. Minnas (identifiera, beskriva).
2. Förstå (förklara, sammanfatta, definiera, exemplifiera).
3. Tillämpa (använda, applicera, diagnosticera på basal nivå, vidta åtgärder).
4. Analysera (särskilja, jämföra, reflektera, kategorisera).
5. Värdera (kritisera, bedöma, gradera, prioritera, motivera, diagnosticera på avancerad nivå, 
handlägga).
6. Skapa (producera, utveckla).
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Utvärdering av sidotjänstgöring för ST-läkare inom gynekologi på kirurgiska kliniken

ST-läkare: ___________________________________________________________________

Min handledare var: __________________________________________________________

Dokumentet är utarbetat av: Kamilla Persson  Katarina Björkman

Detta har jag fått ta del av i tillräckligt stor utsträckning (sätt kryss):   JA   NEJ

Diagnosticera postoperativa komplikationer samt vidta lämpliga åtgärder t.ex. 
perioperativ vård vid stor bukkirurgi, anastomoskomplikationer, stomi (4)

Översiktligt beskriva orsaker till analinkontinens samt diagnostik och 
behandlingsmetoder av dessa tillstånd (2)

Bedöma akut buk och särskilja från gynekologiska tillstånd (5)

Utföra och värdera bukpalpation (5)

Identifiera, initialt handlägga och under handledning åtgärda peritonit (3)

Identifiera och initialt handlägga gallstas/gallsten (3)

Identifiera och initialt handlägga gastrit (3)

Identifiera och initialt handlägga appendicit (3)

Identifiera och initialt handlägga divertikulit (3)

Identifiera och initialt handlägga uretärstas/njursten (3)

Identifiera och initialt handlägga pyelonefrit (3)

Bedöma och handlägga urinstämma (5)

Utföra kateterisering (tappningskateter, KAD) av urinblåsan (3)

Förstå anläggning av S-KAD (2)

Utföra cystoskopi och bedöma om fyndet är normalt (5)

Värdera den egna rollen vid samarbete med kollegor från andra specialiteter och olika 
personalkategorier (5)


